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ЦЕРЕМОНИЯ НАГРАЖДЕНИЯ «ЛУЧШИЙ СОЦИАЛЬНО 
ОТВЕТСТВЕННЫЙ РАБОТОДАТЕЛЬ 2026»

В Алтайском крае в 17-й раз состоялся ежегодный престиж-
ный региональный конкурс «Лучший социально ответствен-
ный работодатель года». Его победителями и призерами ста-
новятся организации, которые взяли ориентир не только на 
решение внутренних задач, но и общественных. Это и благо-
творительность, и развитие инфраструктуры региона, и под-
держка местных инициатив. Одним из призеров в номинации 
«За вклад социальных инвестиций и благотворительности в 
развитие территорий» стало Южное дорожно-строительное 
управление. 

Для руководства Южного ДСУ этот статус означает высо-
кую степень ответственности перед работниками, их семья-
ми, жителями региона и партнёрами. 
Он подтверждает, что экономическая 
эффективность и социальная стабиль-
ность неразрывно связаны между со-
бой. Развивая производство, предпри-
ятие одновременно заботится о людях 
и будущем территорий.

Статус «Социально ответственный 
работодатель» вдохновляет коллек-
тив Южного ДСУ двигаться вперёд, 
сохранять лучшие традиции и ставить 
перед собой новые задачи. Ведь насто-
ящая ответственность - это не разовая 
акция, а постоянная работа, основан-
ная на уважении к человеку, внимании 
к его потребностям и стремлении сде-
лать жизнь вокруг лучше.

В числе приоритетных направлений социальной ответ-
ственности предприятия - развитие социальной инфраструк-
туры, поддержка образования, спорта и здорового образа жиз-
ни, экологические инициативы, развитие туризма, помощь 
социально незащищённым категориям граждан. Отдельное 
внимание уделяется поддержке сотрудников, развитию ка-
дрового потенциала и созданию достойных условий труда.

Социальная политика предприятия формируется с учётом 
потребностей коллектива и территорий, где работает Южное 
ДСУ. Руководство предприятия рассматривает обращения ор-
ганизаций, предложения муниципалитетов, общественных 
объединений и наших сотрудников. При принятии решений 
оценивается, насколько проект действительно важен для лю-
дей и какое значение он имеет для развития территории.

Предприятие поддерживает учреждения социальной сфе-

ры, спортивные организации, религиозные общины, обще-
ственные инициативы. Ежегодно выделяются средства для 
церквей города Алейска и Алейского района. Также предпри-
ятие оказывает помощь различным проектам, направленным 
на поддержку детей, семей и социально незащищённых граж-
дан. Предприятие активно участвует в поддержке бойцов в 
зоне СВО - систематично организуется сбор и отправка гума-
нитарной помощи, организуется поддержка семей работников 
предприятия, находящихся в зоне СВО. Совместно с дорожны-
ми организациями через Ассоциацию АСДОР в 2025 году отре-
монтированы проезды и тротуары в войсковой части 41659 г. 
Алейска.

Сотрудники Южного ДСУ прини-
мают участие в добровольческой 
деятельности на протяжении дли-
тельного времени. В 2025 году ра-
ботники предприятия собрали 797 
тысяч рублей добровольных взно-
сов. Эти средства были направлены 
на приобретение офисной техники 
и автозапчастей, необходимых воен-
нослужащим в зоне СВО. 

Социальные проекты укрепляют 
доверие и показывают, что предпри-
ятие является частью жизни терри-
тории. Люди видят, что Южное ДСУ 
не ограничивается производствен-
ными задачами, а участвует в раз-
витии спорта, экологии, социальной 

инфраструктуры и общественных инициатив. Это создаёт 
прочные партнёрские отношения с муниципалитетами и жи-
телями.

Социальная ответственность реализуется не только на 
уровне руководства предприятия, но и в каждом филиале. Ру-
ководители подразделений знают потребности своих террито-
рий, а сотрудники принимают участие в благотворительных, 
спортивных, экологических и волонтёрских мероприятиях. 
Эта награда - результат общей работы всего коллектива.

«Я хочу поблагодарить каждого сотрудника за профессио-
нализм, инициативность и неравнодушие. Именно благодаря 
людям предприятие может не только выполнять производ-
ственные задачи, но и участвовать в жизни региона. Эта на-
града принадлежит всему коллективу Южного ДСУ» - выразил 
слова благодарности коллективу Сергей Леонидович Разумов.
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НОВОСТИ

В МБОУ «Трусовская средняя общеобразовательная 
школа» (с. Трусово Курьинского района) по ходатай-
ству администрации Курьинского района заверше-
но благоустройство территории перед центральным 
входом: уложено новое асфальтобетонное покрытие 
тротуара и площадки перед входом в школу. 

Финансирование работ осуществлено за счёт соб-
ственных средств предприятия в рамках благотво-
рительной помощи. Такой подход соответствует 
практике социальной ответственности дорожно-стро-
ительных компаний региона, которые регулярно уча-
ствуют в благоустройстве объектов социальной ин-
фраструктуры.

Состояние данного участка пешеходной инфра-
структуры оценивалось как неудовлетворительное 
и представляло прямую угрозу жизни и здоровью 
учащихся. Покрытие тротуара имело множественные 
разрушения асфальтобетонного слоя, глубокие выбо-
ины, просадки грунта и перепады высот. В результате 
дети, идущие в школу, спотыкались о неровности по-
крытия, регулярно падали и получали травмы (уши-
бы, ссадины).

Учитывая высокую социальную значимость объ-
ектов, невозможность обеспечить безопасность бо-
лее чем 130 учащихся без создания пешеходной ин-
фраструктуры, а также сжатые сроки перед началом 
2026–2027 учебного года, руководством Южного ДСУ 
было принято решение оказать содействие в реше-
нии данной проблемы и включить в план работы на 
текущий год ремонт пешеходной инфраструктуры в 
с. Трусово Курьинского района.

В результате, Южным ДСУ на пришкольной терри-
тории перед главным входом выполнено комплекс-
ное благоустройство:

- уложено асфальтобетонное покрытие тротуара и 
входной площадки общей площадью 140 м²;

- обеспечен удобный и безопасный пешеходный до-
ступ к центральному входу школы;

- работы проведены в соответствии с современны-
ми требованиями к покрытиям: прочность, ремонто-
пригодность, экологичность и противоскользящие 
свойства.

Качественное покрытие у входа в школу - это не 
просто эстетика. Это:

- безопасность детей: ровная поверхность снижает 
риск травм и падений, особенно в дождливую и зим-
нюю погоду;

- комфорт для родителей и педагогов: удобный под-
ход к зданию в любое время года;

- соответствие принципам организации комфорт-
ной пешеходной среды, которые рекомендуются при 
благоустройстве образовательных учреждений.

Обновлённая территория у входа в Трусовскую 
школу - ещё один шаг к созданию безопасной и ком-
фортной образовательной среды в сельской местно-
сти. Для детей это означает более удобный и предска-
зуемый маршрут «дом–школа-дом», для педагогов и 
родителей - уверенность в том, что подход к зданию 
содержится в порядке. 

Подобные проекты укрепляют связь между бизне-
сом, местной властью и школьным сообществом, де-
монстрируя, как совместными усилиями можно улуч-
шать повседневную жизнь в районе.

Реализация данных мероприятий до 1 сентября 
2026 года позволила создать безопасные маршруты 
передвижения детей и минимизировать риски воз-
никновения дорожно-транспортных происшествий с 
участием несовершеннолетних.

Дорога знаний начинается у входа: в Трусовской школе 
благоустроили территорию благодаря поддержке Южного ДСУ
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В рамках партийного проекта Единой России «Без-
опасные дороги» по программе «Дом-школа-дом» 
проведены мероприятия по повышению уровня без-
опасности дорожного движения и создания комфорт-
ной и безопасной среды для обучающихся в районах 
Алтайского края п вблизи школ.

В МБОУ Чарышская СОШ Усть-Калманского райо-
на организовано устройство ограждения и тротуара 
в непосредственной близости от школы, что способ-
ствует безопасному передвижению детей.

В Павловском филиале МКОУ «Солоновская сред-
няя общеобразовательная школа» (Новичихинский 
район) выполнен ремонт пришкольной площадки: 
устроено бетонное покрытие толщиной 4 см на пло-
щади 450 м². 

В МБОУ «Трусовская средняя общеобразовательная 
школа» по ходатайству администрации Курьинского 
района благоустроена территория перед централь-
ным входом: уложено асфальтобетонное покрытие 
тротуара и площадки общей площадью 140 м². 

В Шипуновской средней школе №1 проведено об-
новление пешеходных переходов и установлены све-
тофоры. 

В МКОУ Поспелихинской средней общеобразова-
тельной школе №2 установлено ограждение, обнов-
лена горизонтальная разметка, размещены дорож-
ные знаки, способствующие организации безопасного 
движения вблизи школы.

В МБОУ «Краснощёковской СОШ №1» обновлён пе-
шеходный переход на ул. Ленина в непосредственной 
близости от образовательного учреждения.

В Усть-Пристанском районе в с. Усть-Чарышская 
Пристань ведется устройство тротуара вблизи МБОУ 
«Усть-Пристанская СОШ им. А. М. Птухина».

В МБОУ СОШ №7 г. Алейска и МБОУ СОШ №5 г. Алей-
ска выполнено обновление дорожной разметки, а так-
же установлены ограждения (в СОШ №5) для обеспе-
чения безопасности учащихся при подходе к школе.

В МБОУ Лицей г. Алейска также проведено обновле-
ние дорожной разметки.

Все мероприятия выполнены в тесном взаимодей-
ствии с органами местного самоуправления и обра-
зовательными организациями, что свидетельствует 
о системном подходе к созданию безопасной инфра-
структуры для детей и подростков.

Шаг за шагом к безопасности: как в Алтайском крае 
обновляют дороги у школ
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В рамках национального проекта «Инфраструктура 
для жизни» завершён ремонт участков автомобиль-
ной дороги Мамонтово – Солоновка – а/д А-322. Об-
щая протяжённость обновлённых участков составила 
9 230 км. На реализацию объекта было выделено бо-
лее 71 млн рублей, работы велись в течение двух лет 
- с 2025 по 2026 год.

За отчётный период выполнен полный комплекс до-
рожно-строительных работ:

- демонтаж старых дорожных знаков;
- разборка изношенного щебёночного покрытия;
- устройство покрытия серповидного профиля из 

щебёночно-песчаной смеси (ЩПС/ЩГПС);
- установка предупреждающих, запрещающих и 

предписывающих дорожных знаков;

- финальная установка дорожных знаков, обеспечи-
вающих безопасное движение.

Обновление дороги Мамонтово – Солоновка – А-322 
улучшит транспортную доступность населённых пун-
ктов, сократит время в пути и повысит безопасность 
движения. Реализация проекта в рамках нацпроекта 
«Инфраструктура для жизни» демонстрирует систем-
ный подход к развитию дорожной сети региона и соз-
данию комфортной среды для жителей.

Реализация проекта позволяет не только улучшить 
состояние дорог, но и стимулировать экономическое 
развитие территорий, повысить инвестиционную 
привлекательность регионов и создать новые рабо-
чие места в дорожно-строительной отрасли.

Дорога  жизни: на трассе Мамонтово – Солоновка – А-322 завершён 
ремонт

Дорога, которая связывает районы: обновление трассы 
Вавилонский - 12 лет Октября - Степнобугринский

В 2026–2027 годах в Алтайском крае продолжается 
ремонт участка автодороги, который связывает 
несколько районов и обеспечивает 
транспортную доступность 
населённых пунктов. Работы ведутся 
в рамках национального проекта 
«Инфраструктура для жизни». 

Объект является переходящим и 
реализуется в два этапа: в 2026 и 2027 
годах. Всего на ремонт выделено 
84,4 млн рублей, из которых 52,5 
млн рублей предусмотрены на 2026 
год, а 31,9 млн рублей - на 2027 год. 
В 2026 году будет отремонтирован 
участок протяжённостью 2,1 км. В 2027 году работы 
продолжатся на следующем участке - 1,2 км. 

На сегодняшний день на объекте выполнен 
значительный объём работ. Проведены 
подготовительные мероприятия, исправлен профиль 
дороги с добавлением нового материала - щебёночно-
песчаной смеси. Для повышения прочности основания 

выполнено его укрепление битумной эмульсией.
Также устроены выравнивающий слой из 

асфальтобетонной смеси А16НН 
и верхний слой покрытия из 
асфальтобетонной смеси А16ВН. 
Кроме того, укреплены обочины с 
применением грунтощебня.

Впереди специалистам 
предстоит выполнить устройство 
пересечений и примыканий, 
нанести горизонтальную 
дорожную разметку и установить 
необходимые дорожные знаки. 
Эти мероприятия завершат 

комплекс работ на участке и повысят безопасность 
движения для всех участников дорожного движения.

Важно отметить, что ремонт данного участка 
является продолжением последовательного 
обновления дороги Вавилонский – 12 лет Октября – 
Степнобугринский. С 2022 года на этой автомобильной 
дороге уже отремонтировано 13 километров.



В рамках реализации регионального проекта 
«Развитие  инфраструктуры в населенных пунктах», 
который является частью национального проекта 
«Инфраструктура для жизни», в Алтайском крае 
продолжаются работы по обновлению местной 
дорожной сети.

Специалисты АО «Южное ДСУ Алтайского края» 
проводят капитальный 
ремонт улично-дорожной сети 
посёлка Солнечный Алейского 
района. Общая протяжённость 
обновляемых участков 
составит 1307 метров.

Работы ведутся по заказу 
Администрации Алейского 
района в рамках контрактов, 
предусматривающих полное 
восстановление дорожного 
полотна с применением 
современных технологий.

Ремонт охватывает три 
ключевых участка посёлка, каждый из которых имеет 
свои особенности, но объединён единым стандартом 
качества работ.

Подъезд к ул. Российская и участок по ул. Российская 
(335 м). Здесь уже выполнены подготовительные 
работы, устройство основания из щебёночно-песчаной 
смеси (ЩПС), укрепление основания битумной 
эмульсией, укладка металлических труб и устройство 
выравнивающего слоя. 

На завершающем этапе специалисты уложат 
верхний слой асфальтобетонного покрытия и укрепят 
обочины. Стоимость контракта - 8,06 млн рублей, срок 
завершения работ - до 30 сентября 2026 года.

Подъезд к ул. Школьная, Новая, Солнечная (350 м). На 
этом участке выполнены подготовительные работы, 
устройство оснований из ПГС и ЩПС, погрунтовочные 
работы путём розлива битумной эмульсии, устройство 
выравнивающего слоя из асфальтобетонной смеси. 

Далее предстоит укладка металлических труб, укладка 
верхнего слоя и укрепление обочин. Стоимость 
контракта - 9,39 млн рублей, срок завершения - до 15 
октября 2026 года.

Улицы Школьная (330 м) и Солнечная (290 м). 
Здесь выполнены подготовительные работы, 
устройство основания из ЩПС, укрепление основания 

путём розлива битумной 
эмульсии. Впереди - укладка 
металлических труб, укладка 
верхнего и нижнего слоёв 
асфальтобетонного покрытия, 
укрепление обочин. Стоимость 
контракта - 11,9 млн рублей, 
срок завершения - до 30 
сентября 2026 года.

Особое значение имеет 
тот факт, что между улицами 
Школьная и Российская 
расположена МБОУ «Солнечная 
средняя общеобразовательная 

школа». Обновление дорожной сети в этой зоне 
напрямую влияет на безопасность дорожного 
движения, создавая комфортные условия для 
учащихся, родителей и педагогов.

Реализация проекта демонстрирует системный 
подход к развитию дорожной инфраструктуры 
малых населённых пунктов. Капитальный ремонт 
улично-дорожной сети посёлка Солнечный - это не 
только улучшение транспортного сообщения, но 
и повышение качества жизни жителей, создание 
условий для комфортного передвижения и развития 
территории.

Общая стоимость всех трёх контрактов составляет 
29,36 млн рублей. Работы ведутся в соответствии 
с утверждёнными графиками, с соблюдением 
всех технологических требований и стандартов 
безопасности.
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У Южного ДСУ есть собственные базы отдыха, соз-
данные для восстановления сил, общения и полно-
ценного отдыха сотрудников, жителей районов и 
гостей Алтайского края. Одно из таких мест - база от-
дыха «Скала», расположенная в живописном уголке 
Курьинского района, в посёлке имени 8 Марта, на бе-
регу Белого озера.

Живописная природа, чистый воздух, близость воды 
и спокойная атмосфера делают базу «Скала» подходя-
щим местом для семейного, корпоративного и инди-
видуального отдыха. Здесь можно провести выходные 
вдали от городской суеты, организовать встречу с 
коллегами, отправиться на экскурсию или просто на-
сладиться природой Алтайского края.

На базе отдыха предусмотрены разные варианты 
размещения, поэтому каждый гость может выбрать 
наиболее подходящий формат.

«Гостиничный центр» подойдёт тем, кто 
ценит комфорт и удобства. Здесь размеще-
ны комфортабельные номера с санузлом. 
Для общения и вечернего отдыха в центре 
оборудован каминный зал с телевизором. 
Это пространство можно использовать для 
дружеских встреч, просмотра фильмов, 
проведения небольших мероприятий и 
спокойных вечеров у камина.

«Летние домики» - более доступный ва-
риант размещения для тех, кто предпочи-
тает проводить больше времени на свежем 
воздухе. В домиках нет индивидуальных 
удобств, однако они позволяют комфортно разме-
ститься в тёплый сезон и стать хорошей основой для 
загородного отдыха.

Для любителей природы и настоящего кемпинга на 
территории базы оборудованы «палаточные город-
ки». Такой вариант особенно подойдёт тем, кто хочет 
быть максимально близко к природе, просыпаться на 
свежем воздухе и самостоятельно планировать свой 
день.

Одно из главных преимуществ базы «Скала» - рас-
положение на берегу Белого озера. Для гостей обору-
дован песчаный пляж, где можно загорать, отдыхать у 
воды и проводить время всей семьёй.

Важной частью инфраструктуры базы является 
баня. После прогулок, купания или активного дня на 
природе гости могут отдохнуть и восстановить силы в 

тёплой, уютной атмосфере.
На территории также оборудована кухня, которой 

посетители могут пользоваться самостоятельно. Это 
особенно удобно для семей и компаний, предпочита-
ющих готовить привычные блюда самостоятельно. 
Возможность самостоятельно организовать питание 
делает отдых более удобным и гибким: каждый может 
выбрать подходящий режим, не привязываясь к уста-
новленному расписанию.

База отдыха «Скала» может стать отправной точ-
кой для знакомства с достопримечательностями Ку-
рьинского района. Для гостей предусмотрено экс-
курсионное обслуживание - по предварительной 
договорённости можно организовать поездки к мест-
ным интересным местам.

Такой формат позволяет совместить спокойный от-
дых на берегу Белого озера с познавательными путе-

шествиями. Гости могут узнать больше о 
природе, истории и культурных особен-
ностях Алтайского края, увидеть живо-
писные ландшафты и открыть для себя 
новые маршруты.

При этом база «Скала» рассчитана не 
только на летний сезон. Летом она может 
принять до 56 человек, а зимой - до 17 
человек. Это даёт возможность использо-
вать базу в разные времена года и выби-
рать подходящий формат отдыха в зави-
симости от сезона.

«Скала» - это место, где каждый может 
выбрать свой вариант отдыха: остановиться в гости-
ничном центре, провести лето в домике, почувство-
вать атмосферу кемпинга, искупаться в Белом озере, 
посетить баню или отправиться на экскурсию.

Благодаря сочетанию природных условий, удобной 
инфраструктуры и разных вариантов размещения 
база отдыха Южного ДСУ становится привлекатель-
ным местом для тех, кто ценит спокойствие, свежий 
воздух и возможность провести время в хорошей ком-
пании.

Здесь есть всё необходимое для того, чтобы отдох-
нуть от повседневных забот, восстановить силы и по-
лучить новые впечатления. А главное - база «Скала» 
даёт возможность увидеть красоту Алтайского края и 
провести время на природе с комфортом и пользой.

НАШИ БАЗЫ ОТДЫХА
Отдых у Белого озера: база «Скала» приглашает гостей
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РЕБУСЫ

Ответы на кроссворд, опубликованный в номере 8(15):
1. Фреза. 2. Субподряд. 3. Уклон. 4. Маршрут. 5. Грунтовка. 6. Ведомость. 7. Объезд. 8. Нагрузка. 9. Фундамент. 10. Ограждение. 11. 

Подсыпка. 12. Мост. 13. Развязка. 14. Смета. 15. Каток. 16. Инспекция. 17. Кювет. 18. Подрядчик. 19. Проезд. 20. Ось.



1 сентября – День знаний.
5 сентября – День города Барнаула.
8 сентября – День финансиста. 
8 сентября – Всероссийский день охотника и рыболова.
9 сентября – День дизайнера-графика.
12 сентября – День города Алейска.
13 сентября – День программиста. 
17 сентября – День специалиста по управлению персоналом.
27 сентября – День воспитателя и всех дошколных работников.
28 сентября – День генерального директора.
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ДНИ РОЖДЕНИЯ МЕСЯЦА

02.09.1970 г. – Борисова Татьяна Владимировна
Бухгалтер «Филиал Поспелихинский»
03.09.1970 г. – Каханова Надежда Григорьевна 
Заведующая складом «Филиал Шипуновский»
12.09.1989 г. – Пискунов Павел Григорьевич 
Инженер ППО «Филиал Чарышский»
20.09.1979 г. – Прокопова Евгения Викторовна
Инженер АО «Южное ДСУ АК»
20.09.1969 г. – Чупина Елена Александровна
Инженер-лаборант АО «Южное ДСУ АК»
21.09.1976 г. – Корниенко Александр Викторович
Производитель работ «Филиал Поспелихинский»
24.09.1978 г. – Логинова Наталья Петровна
Инженер-лаборант «Филиал Шипуновский»	
24.09.1966 г. – Мазалов Евгений Александрович
Инженер по ОТ «Филиал Усть-Калманский» 
25.09.1994 г. – Каханов Иван Владимирович
Мастер АБЗ «Филиал Шипуновский»
28.09.1956 г. – Акимов Василий Сергеевич
Старший производитель работ «Филиал Чарышский»
29.09.1978 г. – Гиб Анастасия Владимировна
Бухгалтер АО «Южное ДСУ АК»

Дорогие коллеги! От всего сердца поздравляем вас с Днём рождения!
Ваш труд - это надёжный фундамент нашего предприятия. Каждый день вы вкладываете силы, знания и опыт 

в общее дело, делаете наше предприятие сильнее, а жизнь вокруг - лучше и комфортнее.
Желаем вам крепкого здоровья, бодрости духа и неиссякаемой энергии. Пусть каждый день приносит радость 

от работы, уважение коллег и поддержку близких. Пусть сбываются самые смелые планы, а в доме всегда царят 
уют, тепло и благополучие. Спасибо вам за преданность делу, ответственность и профессионализм. Вместе мы 
строим будущее, и каждый из вас - важная часть этого пути.

С уважением, коллектив АО «Южное ДСУ Алтайского края».

    ПРАЗДНИКИ СЕНТЯБРЯ

Всю актуальную информацию Вы можете найти на сайте Южного ДСУ


