
В концертном зале «Сибирь» 21 августа 2025 года 
состоялась торжественная церемония награждения 

победителей и призеров краевого конкурса «Лучший 
социально ответственный работодатель года – 2025».

Конкурс проводится с 2010 года и за 16 лет стал 
престижной региональной площадкой для поощрения 
предприятий, которые формируют современную культуру 
труда, заботятся о сотрудниках и их семьях, развивают 
социальные программы и активно поддерживают 
территории.

Напомним, что АО «Южное ДСУ» по результатам 
конкурса заняло 2-е место в номинации «Развитие 
кадрового потенциала в организациях производственной 
сферы».

Губернатор Алтайского края Виктор Томенко, вручая 
награды, подчеркнул, что статус социально ответственного 
работодателя – это показатель зрелости бизнеса и важный 
ориентир для других предприятий. 

«Поддержка династий, традиции здорового образа 
жизни, неравнодушное отношение к каждому сотруднику, 
к каждому человеку, который делает наш край лучше, а 
жизнь в нем счастливее,  — все это отличает предприятия, 
которые с заботой и ответственностью относятся к нашей 
родной сибирской земле, вместе с которыми мы развиваем 
наш Алтайский край», — сказал Губернатор.
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НОВОСТИ КОМПАНИИ

Проект «ДОМ-ШКОЛА-ДОМ» направлен на 
повышение безопасности передвижения детей 

и их родителей вблизи образовательных учреждений.
Основная цель проекта «ДОМ-ШКОЛА-ДОМ» 

заключается в том, чтобы сократить количество 
небезопасных участков дорог, расположенных 
рядом со школами, детскими садами и другими 
образовательными учреждениями. Это особенно 
актуально в свете увеличения числа дорожных 
происшествий, происходящих вблизи учебных 
заведений, что вызывает серьезные опасения у 
родителей и местных жителей.

В этом месяце сотрудники предприятия провели 
профилактические беседы в пришкольных летних 
лагерях, а также в детских садах на тему дорожно-
транспортного травматизма, безопасного поведения 
на дорогах, соблюдения правил дорожного движения. 
В ходе беседы наши сотрудники раздали детям 
светоотражающие брелоки.

Руководство предприятия приветствует участие 
своих сотрудников в проведении подобных акций, 
так как родительский пример оказывает большее 
влияние на детей, чем любые слова и наставления.

АКЦИЯ В РАМКАХ ПРОЕКТА «ДОМ-ШКОЛА-ДОМ»

АКЦИЯ «СОБЕРЕМ ДЕТЕЙ В ШКОЛУ»

В целях оказания социальной помощи остро 
нуждающимся семьям в подготовке детей к 

новому учебному году, обеспечения получения детьми 
и подростками школьного возраста обязательного 
общего образования в Алтайском крае с 01.08.2025 
года по 31.08.2025 года проводится межведомственная 
краевая акция «Соберем детей в школу».

Доброй традицией в преддверии нового учебного 
года стало участие АО «Южное ДСУ» в данной акции. 

Её цель — помочь детям из семей, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации, встретить 1 сентября 
с улыбкой и всеми необходимыми школьными 
принадлежностями.

Подготовка детей к началу учебного года — 
затратное и хлопотное дело для родителей. В 
городе Алейске и Алейском районе есть семьи, 
которые оказались в непредвиденных жизненных 

обстоятельствах, а родители не могут самостоятельно 
их преодолеть. И здесь очень важна особая поддержка 
и внимание неравнодушных людей.

Сотрудники предприятия и их дети также 
присоединились к ежегодной благотворительной 
акции «Соберём детей в школу».

В головном офисе предприятия был организован 
пункт приема канцелярских принадлежностей, 
которые мог принести любой сотрудник предприятия.

Для нуждающихся детей были приобретены 
школьные принадлежности, которые так необходимы 
ребятам: пеналы, ручки, тетради, пластилин, краски, 
альбомы и другое.

Каждая приобретенная для акции вещь — это вклад 
в уверенность и радость ребёнка в начале учебного 
года.

Вместе мы можем сделать больше!
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НОВОСТИ КОМПАНИИ
МОБИЛЬНЫЙ АСФАЛЬТОБЕТОННЫЙ ЗАВОД

Южное дорожно-строительное управление, 
ведущее предприятие региона в сфере 

строительства и ремонта дорог, завершило сделку 
по приобретению мобильного асфальтобетонного 
завода ALmix TP1500 (100 тонн/ч) циклического типа 
действия. 

Мобильный асфальтобетонный завод Almix TP1500 
представляет собой высокопроизводительное 
оборудование модульной конструкции, 
предназначенное для эффективного изготовления 
асфальтовых смесей различных типов и марок. 
Обеспечивает непрерывное производство до 100 
тонн  продукции  в  час  благодаря  современным 
технологиям дозирования компонентов и 
оптимизации температурных режимов.

Основные преимущества данного завода:
-	 мобильность  и  оперативная  готовность  к  работе 

после транспортировки;
-	 высокая производительность и качество 

выпускаемой смеси;
-	 экономичность эксплуатации и снижение 

энергозатрат;
-	 экологическая безопасность производства, 

минимальное воздействие на окружающую среду.
Завод идеально подходит для реализации дорожных 

проектов любой сложности и масштаба, обеспечивая 
стабильную работу в  условиях  удаленных  территорий 
и ограниченного пространства.

Оснащение мобильной установкой входит в 
комплексную программу технической модернизации 
производственных мощностей Южного ДСУ. 

Решение о приобретении обусловлено 
стратегической целью оптимизации состояния 
региональной дорожной сети и укрепления 
транспортной инфраструктуры субъекта федерации. 

Применение передовых технологических решений 

способствует созданию износостойких покрытий, 
устойчивых к высоким нагрузкам и неблагоприятным 
погодным условиям, способствуя повышению 
безопасности и комфорта участников дорожного 
движения.

В настоящее время оборудование проходит 
монтажные работы и будет введено в эксплуатацию 
после завершения всех необходимых технических 
процедур.  
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НОВОСТИ КОМПАНИИ
ЗАВЕРШЕНИЕ РЕМОНТА АВТОДОРОГИ АЛЕЙСК - БОРИХА

18 августа текущего года завершен ремонт участка 
автодороги Алейск - Бориха протяженностью 10 км. 
Ремонт осуществлен силами Южного ДСУ в рамках 
проекта «Инфраструктура для жизни». 

На ремонт объекта было выделено более 305 млн 
рублей. Работы по ремонту автодороги начались            
31 марта и завершились досрочно.

Произведена срезка старого асфальтобетонного 
покрытия, устройство основания ресайклером с 
укреплением цементом, розлив битумной эмульсии, 
устройство выравнивающего слоя покрытия из 
асфальтобетонной смеси в 2 слоя, укрепление обочин, 
установка дорожных знаков и сигнальных столбиков.

ЗАВЕРШЕНИЕ СТРОИТЕЛЬСТВА ПОДЪЕЗДА К КХ «ЕНИСЕЙ»

Автодорога к КХ «Енисей» до ремонта

Завершено строительство автомобильной дороги 
«Подъезд к производственным объектам КХ 

«Енисей» в с. Солоновка Новичихинского района, 
которое началось 27 марта в рамках проекта 
«Развитие транспортной инфраструктуры на сельских 
территориях».

На объекте произведены подготовительные работы, 
устройство основания из щебеночно-песчаной смеси, 

Автодорога к КХ «Енисей» после ремонта

укрепление обочин, розлив битумной эмульсии и 
устройство покрытия из горячей органоминеральной 
смеси переменной толщины в два слоя, устройство 
покрытия из горячей органоминеральной смесив два 
слоя, устройство пандусов.

Строительство дороги выполнено в установленные 
контрактом сроки.
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ПЛАНЫ КОМПАНИИ
СОДЕРЖАНИЕ АВТОДОРОГИ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ А-322 

Специалисты АО «Южное ДСУ Алтайского края» 
проводят работы по содержанию автомобильной 

дороги общего пользования федерального значения 
А-322 Барнаул - Рубцовск - граница с Республикой 
Казахстан на участках км 109+269 - км 249+132 в 
Алейском, Шипуновском и Поспелихинском районах.

В содержание входит устранение деформаций и 

повреждений на локальных участках укрепленных 
обочин (с добавлением материала), заделка трещин 
и швов, восстановление изношенных верхних слоев 
асфальтобетонных покрытий, ямочный ремонт, 
установка недостающих типовых дорожных знаков, 
ограждений и автопавильонов.

РЕМОНТ АВТОДОРОГИ КУРЬЯ-КОЛЫВАНЬ-БУГРЫШИХА

В рамках реализации национального проекта 
«Инфраструктура для жизни» ведутся 

работы по ремонту участка автомобильной дороги 
регионального значения Курья - Колывань - 
Бугрышиха протяженностью 13 километров. В 
ходе капитального ремонта будет произведена 
укладка верхнего слоя покрытия из горячей 
мелкозернистой асфальтобетонной смеси марки 
А16НН, обеспечивающей повышенную прочность и 
долговечность дорожного полотна.

Ремонт будет проводиться в два этапа (2025-2026 
гг.). В 2025 году запланировано отремонтировать 
4275 м. На ремонт объекта выделено 292 млн. руб., из 
них на 2025 г. – 96 млн. руб.

В текущем году специалисты Южного ДСУ 
восстановят участок протяженностью 4 км. Уже 
разработаны грунтовые насыпи, проведено 
фрезерование старого асфальтового покрытия 
и уложен выравнивающий слой покрытия из 
асфальтобетона.

Верхний слой будет выполнен из специальной 
горячей мелкозернистой асфальтобетонной 
смеси, обеспечивающей надежность и долгий срок 
эксплуатации дороги.

В дальнейшем будут укреплены обочины, сделаны 
примыкания, нанесена разметка и установлены 
необходимые дорожные знаки.

Этот маршрут имеет важную туристическую 
значимость, так как ведет к историческому поселку 
Горная Колывань – колыбели камнерезного искусства 
Алтая, известной своим уникальным Колыванским 
камнерезным заводом им. И. И. Ползунова и Музеем 
истории камнерезного дела. Дорога также обеспечивает 
доступ к природным достопримечательностям, 
включая  озеро Белое и знаменитую гору Синюху, 
привлекающим тысячи туристов ежегодно.
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БЕЗОПАСНОСТЬ УЧАЩИХСЯ ПОД КОНТРОЛЕМ

Ежегодно в стране происходит более 130 тысяч 
ДТП с пострадавшими гражданами, в том 

числе более 35 тысяч ДТП с участием наименее 
защищенных участников дорожного движения – 
пешеходов и особенно детей. Главные причины 
ДТП - игнорирование правил дорожного движения, 
неудовлетворительное состояние дорожного 
полотна, а также недостаток современных решений 
при строительстве автомобильных дорог. 

ДТП с участием пешеходов составляют 27-30 
процентов. Только в последние 5 лет количество 
погибших в результате ДТП граждан составляет около 
15 тысяч человек ежегодно, из них более 3850 детей. 

8 августа в городе Барнауле состоялось заседание 
общественного совета федерального партийного 
проекта «Безопасные дороги», в котором приняло 
участие Южное ДСУ.

Напомним. что проект «Безопасные дороги» 
направлен на повышение безопасности дорожного 
движения, снижение смертности в результате 
дорожно-транспортных происшествий и приведение 
автодорог в нормативное состояние.

Во время заседания региональный координатор 
партийного проекта Александр Мошкин подвел 
результаты реализации проекта «ДОМ-ШКОЛА-ДОМ» 
по сокращению количества небезопасных участков 
улично-дорожной сети, расположенных вблизи 
образовательных учреждений. Были определены 
дальнейшие планы по реализации данного 
направления.

Проект «ДОМ-ШКОЛА-ДОМ» проходит в шесть 
этапов до 2026 года. Первый этап проекта стартовал с 
ноября 2024 года. В рамках данного этапа проводился 
сбор информации о состоянии прилегающих к школам 
дорог и улиц. Для этого был запущен онлайн-опрос 
населения. 

Поступившая информация была проанализирована 
и дала возможность определить учебные учреждения, 
близ которых опасно и некомфортно передвигаться 
детям и их родителям.

Накануне  нового  учебного  года  по поручению 
министра транспорта Алтайского края Андрея 
Анатольевича  Подоляна,  а  также  по  просьбе 
родителей школьников и детей дошкольного возраста 
была проведена тщательная проверка всех существующих 
маршрутов следования учащихся от дома до школы. 
Эта важная работа проводилась специально созданной 
комиссией при активном участии представителей Южного 
ДСУ.

Стоит отметить, что всего Южное ДСУ обслуживает 
более 80 школьных маршрутов.

Проверяющие детально изучали каждый маршрут, 
обращая особое внимание на следующие аспекты:

-	 состояние дорожного покрытия;
-	 наличие разметки;
-	 уровень освещения пешеходных зон и переходов;
-	 оснащенность улиц дорожными знаками и 

ограждениями;
-	 соблюдение установленных правил парковки 

транспортных средств вблизи образовательных 
учреждений.

Мониторинг маршрутов позволил оценить уровень 
безопасности дорожного движения вблизи школ на 
маршрутах от дома до учебного заведения и обратно. 

По итогам обследования были даны поручения: 
обновить разметку на нескольких пешеходных переходах, 
установить знаки «Остановка автобуса», а также отсыпать 
подъезды к школе, где это необходимо.

В целом состояние школьных маршрутов на 
территориях,  входящих в зону обслуживания Южного 
ДСУ, соответствуют нормативам и допущены комиссией 
к использованию.



ТРУДОВЫЕ ДИНАСТИИ
Трудовые династии играют ключевую роль в сохранении профессиональных традиций и преемственности 

опыта в дорожной отрасли. В семьях, где профессии передаются от поколения к поколению, формируются 
уникальные знания и умения, обеспечивающие высокое качество выполнения работ и эффективное решение 
сложных производственных задач. Привлечение молодых специалистов из семей дорожных работников 
способствует укреплению кадрового потенциала предприятий, сокращая сроки адаптации новичков. 
Наследование профессий также повышает мотивацию сотрудников, формирует чувство гордости за профессию 
и укрепляет корпоративную идентичность организаций.

Семейная история династии Шершневых демонстрирует успешную передачу профессиональных знаний от 
старшего поколения младшему, становясь ярким примером стабильности и профессионализма.

ТРУДОВАЯ ДИНАСТИЯ ШЕРШНЕВЫХ
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Родоначальник  этой  династии  дорожников – 
Николай Павлович Шершнев, более двадцати лет он 

трудился в ДСУ машинистом скрепера, бульдозеристом. 
Работа тяжелая и ответственная, ведь именно специалисты 
этого звена заняты отсыпкой земельного полотна для 
будущих дорог.

В организации Николая Павловича ценили за 
его  трудолюбие,  опыт,  преданность  профессии  и 
предприятию, которые он передал и своему сыну Андрею 
Николаевичу.

Еще в юности Шершнев младший грезил техникой. 
Андрей Николаевич всегда хотел быть водителем, и когда 
вырос, не изменил мечте. Вот уже четверть века он крутит 
баранку автомобиля. Работать приходилось на разном 
транспорте. В 1999 году он пришел в Алейское ДСУ. За 26 
лет работы для Андрея Николаевича ДСУ стало родным 
домом. Как и отец, он отдает все силы и умения выбранной 
профессии.

И сын, и дочь Андрея Николаевича тоже трудятся 
в Южном ДСУ. Не сложно догадаться, что родитель 
посоветовал им сделать профессиональный выбор именно 
в пользу дорожной отрасли. 

Сын Александр, окончил АлтГТУ по направлению 
«Строительство автомобильных дорог», с 2009 года 
работает в Южном ДСУ. В настоящее время он трудится 
производителем работ. Под его началом был исполнен 
один из важных объектов, доверенных Южному ДСУ – 

строительство дороги к новому Оптико-лазерному центру 
в селе Саввушки, капитальный ремонт участка дорожного 
полотна федеральной трассы Барнаул - Рубцовск - 
граница с Республикой Казахстан - А322, реконструкция 
автомобильной дороги Поспелиха - Курья - Третьяково 
- граница с Республикой Казахстан, Р256 Чуйский 
тракт, и другие. С 2022 года по настоящее время под его 
руководством проводится реконструкция автодорогми 
Алтайское - Ая - бирюзовая Катунь.

Анастасия  –  дочь Андрея Николаевича – трудится 
уже  9 лет в Южном ДСУ. На данный момент занимает 
должность инженера ППО. Коллеги характеризуют 
Анастасию как трудолюбивого, ответственного человека, 
готового всегда прийти на выручку.

Вслед за Анастасией в 2018 году на предприятие 
пришел и ее супруг Александр. Начинал свою трудовую 
деятельность с должности помощника оператора АБЗ. 
Сейчас Александр занимает должность мастера асфальто-
бетонного завода. 

Коллектив предприятия гордится своими 
династическими кадрами, ведь именно они обеспечивают 
стабильную работу организации, высокий уровень 
качества выполняемых работ и надежность дорожной 
сети региона. Поддержка трудовых династий способствует 
сохранению лучших традиций дорожного строительства 
и служит важным фактором повышения престижа 
профессии дорожника.

ОБЩИЙ ТРУДОВОЙ СТАЖ - 79 ЛЕТ

Анастасия и Александр Ткаченко Николай Павлович Шершнев Андрей Николаевич и Александр Шершневы
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ЮЖНОЕ ДСУ ПОЗДРАВЛЯЕТ

02.09.1970 г. - Борисова Татьяна Владимировна, 
бухгалтер «Филиал Поспелихинский»
03.09.1970 г. - Каханова Надежда Григорьевна, 
заведующая складом «Филиал Шипуновский»
12.09.1989 г. - Пискунов Павел Григорьевич, 
инженер ППО «Филиал Чарышский»
20.09.1979 г. - Прокопова Евгения Викторовна, 
инженер АО «Южное ДСУ АК»
20.09.1969 г. - Чупина Елена Александровна, 
инженер-лаборант АО «Южное ДСУ АК»
21.09.1976 г. - Корниенко Александр Викторович, 
производитель работ «Филиал Поспелихинский»

24.09.1978 г. - Логинова Наталья Петровна, инженер-
лаборант «Филиал Шипуновский»	
24.09.1966 г. - Мазалов Евгений Александрович, 
инженер по ОТ «Филиал Усть-Калманский» 
25.09.1994 г. - Каханов Иван Владимирович, 
мастер АБЗ «Филиал Шипуновский»
28.09.1956 г. - Акимов Василий Сергеевич, 
старший производитель работ «Филиал Чарышский»
29.09.1978 г. - Гиб Анастасия Владимировна, 
бухгалтер АО «Южное ДСУ АК»
29.09.2003 г. - Шипилов Егор Александрович, 
инженер «Филиал Краснощековский»

АО «Южное ДСУ АК» сердечно поздравляет сотрудников, родившихся в сентябре!
Желаем крепкого здоровья, профессиональных успехов, благополучия и личного счастья!
Пусть  трудовая  деятельность  приносит  удовлетворение,  дороги  будут  ровными,  

настроение — приподнятым, коллеги — надежными, начальство — справедливым, 
подчиненные — исполнительными. С Днем рождения!
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